	imię i nazwisko prowadzącego seminarium
	Dr hab. Piotr Jedynak, prof. UJ

	temat seminarium
	Koncepcje, metody i modele zarządzania w organizacjach publicznych i pozarządowych (w tym instytucjach kultury)

	liczba studentów przyjmowanych na seminarium
	6 osób

	zakres tematyczny seminarium
	1. Zastosowanie koncepcji zarządzania w organizacjach 
2. Funkcjonalne problemy zarządzania (zarządzanie w obszarach: polityki personalnej, jakością, finansami, marketingu)

3. Metodyki i modele zarządzania projektami

4. Wykorzystanie standardów zarządzania w organizacjach (społecznej odpowiedzialności, bezpieczeństwa informacji, ryzykiem, ciągłością działalności)

5. Polityka i metody prowadzenia szkoleń w organizacji (w tym między innymi ocena skuteczności szkoleń i prowadzenie tzw. krótkich form szkoleniowych)

6. Zarządzanie rozwojem organizacji

7. Audyt w zarządzaniu organizacjami

Wybrane prace będą prowadzone zgodnie z podejściem Action Research w ramach projektu Innohuman.

	przykładowe tytuły prac, w tym zrealizowane w latach ubiegłych
	Temat pracy powinien być sformułowany w wyniku konsultacji studenta i promotora, mieć oryginalny charakter i nie powielać wzorców z lat ubiegłych

	Ewentualne uwagi 
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